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Update พรบ.คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ป ี2563 
ภาคปฏิบตัจิรงิตอ้งทำอยา่งไร 

 

การละเมดิสทิธสิว่นบคุคลนบัวนัจะรนุแรงขึน้ 
พรบ.คุม้ครองสว่นบุคคล 

จะประกาศใชแ้ลว้ นายจา้งตอ้งไปจดัระบบ 
การคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

ของพนกังานในบรษิทั 

และของลกูคา้ คูค่า้ ผูเ้กีย่วขอ้งภายนอกให้

ชดัเจนและปลอดภยั  
หากไม่ทำและเกดิความเสียหายเจา้ของขอ้มลู 

 มสีทิธฟิอ้งเรยีกคา่เสียหายจากบรษิทัได้ 
 

แจกฟร!ี! ตัวอยา่งนโยบาย ระเบียบปฏิบตัิการ
คุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคลของพนักงาน และ 

ขอ้มลูของลกูคา้ฉบับลอกใช้ได้เลย ไม่ตอ้งคดิเอง 
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หวัข้อสมัมนา 
ภาพรวมของกฎหมายนี้ 
1. เหตุผลทีต่อ้งออกกฎหมายนี้ เพราะอะไร ? 
2. ขอ้มลูสว่นบุคคล ทีก่ฎหมายคุม้ครองมอีะไรบา้ง ? 
3. ขอ้มลูใดทีต่อ้งคุม้ครอง หรอื ไม่คุม้ครอง ต่างกนัอย่างไร ? 
4. ถา้มคีนน าขอ้มลูสว่นบุคคลไปใช ้เจา้ของขอ้มลูจะฟ้องรอ้งไดท้ีไ่หน ? 
5. บทลงโทษผูล้ะเมดิ ไม่ท าตามกฎมายน้ีอาจะเสยีเงนิเป็นลา้น มอีะไรบา้ง ? 
6. บทลงโทษทางปกครอง คอือะไร ? 
 
ภาคปฏิบติัส าหรบันายจ้าง 
1. นายจา้งมหีน้าทีต่อ้งท าอะไรบา้งตามกฎหมายนี้ ? 

2. นายจา้งมสีทิธเิรยีก เกบ็รกัษา ใชข้อ้มลูของพนกังานไดทุ้กกรณีหรอืไม่ ? 

3. ตวัอย่าง – ขอ้มลูของพนกังานทีน่ายจา้งเรยีกเกบ็ไดม้อีะไรบา้ง เพราะอะไร ? 

4. ตวัอย่าง – สญัญาจา้งทีเ่กีย่วขอ้งกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลของพนกังาน ? 

5. ตวัอย่าง – หนงัสอืขอใหลู้กจา้งสง่ขอ้มลูสว่นบุคคลว่าต้องท าอย่างไร ? 

6. นายจา้งมสีทิธขิอดหูลกัฐานการป่วยของพนกังานไดห้รอืไม่ ? 

7. ลูกจา้งเปิดเผยเงนิเดอืนกนั ลงโทษไดห้รอืไม่ ? 

8. พนกังานขายลาออกแต่เอารายชื่อลูกคา้ไปดว้ย นายจา้งจะฟ้องรอ้งเรยีกค่าเสยีหายไดห้รอืไม่ ? 

9. แจกฟร ี- ตวัอย่างนโยบายและวธิกีารจดัฟร ี 

การสมัมนาน้ีเหมาะส าหรบั  

 เจา้ของกจิการ ผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการ ฝ่ายทรพัยากรบุคคล และผูส้นใจทัว่ไป  
 

วิธีการสมัมนา  

 การบรรยายพรอ้มยกตวัอย่างประกอบการตอบขอ้ซกัถาม 

วิทยากรบรรยาย 

คุณสทิธศิกัดิ ์ ศรธีรรมวฒันา 

วทิยากรผูท้รงคุณวุฒดิา้นกฎหมายแรงงาน 
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วนั-เวลา-สถานท่ี 

วนัพธุท่ี 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 

เวลา 09.00 -16.00 น. (ลงทะเบยีนเวลา  08.30 น.) 

โรงแรม โนโวเทล  กรุงเทพ สุขมุวทิ 20 (ถนนสุขุมวทิซอย 20) 

อตัราค่าสมัมนา 

สมาชิกสมาคม      4,300 บาท + VAT 301  บาท จ่ายสุทธ ิ 4,601   บาท / คน 

บุคคลทัว่ไป       5,300 บาท + VAT 371  บาท จ่ายสุทธ ิ 5,671   บาท / คน 

(อตัราน้ีรวมค่าเอกสาร  ค่าอาหารว่าง อาหารกลางวนั และภาษีมูลค่าเพ่ิม) 

แจกฟรี !!  ตวัอย่างนโยบาย ระเบียบปฏิบติัการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงาน 

และข้อมูลของลูกค้าฉบบัลอกใช้ได้เลย ไม่ต้องคิดเอง 

              ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหกัลดหย่อนภาษีได้ 200 % 
 

การยกเลิกการสมัมนา 
เนื่องจาก สมาคมไดจ้ดัเตรยีมการสมัมนาไวล้่วงหน้า กรณีทีท่่านส ารองทีน่ัง่มาเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้  

หากท่านประสงคย์กเลิกการเขา้ร่วมสมัมนา กรุณาท าหนงัสอืยกเลกิกบัเจา้หน้าทีส่มาคม ก่อนวนัสมัมนา  
ไม่น้อยกว่า  7 วนัท าการ มฉิะนัน้ สมาคมขอสงวนสทิธิใ์นการเกบ็ค่าธรรมเนียมจากท่าน 50% ของราคา 
ค่าสมัมนา 
 


